CONSIGLIO DI BACINO
“VENETO ORIENTALE”

COPIA

DELIBERAZIONE N° 12 .
IN DATA 28/07/2021
PROTOCOLLO N° 654

ESTRATTO DEL VERBALE DELL'ASSEMBLEA D'AMBITO

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO DELLE ASSUNZIONI DEL
TRIENNIO 2021-2023.

L’anno duemilaventuno (2021) addi ventotto {28) del mese di Luglio alle ore 18.30, in
Conegliano presso ['Auditorium “Teniolo” sito in Via Galilei n. 32 a seguito di inviti scritti diramati
dal Presidente con leftera prot. n. 644 in data 15.07.2021 si & riunita, in 2 convocazione,
I'Assemblea del Consiglic di Bacino sotto la Presidenza della Dr.ssa Paocla Guzzo e con
Pintervento del Direttore Dr. Agostino Battaglia.

Sono presenti | rappresentanti dei Comuni:

COMUNE  ABITANTIABITANTI/TOTALEPresente] Abitanti

_ (Si=1) |rappresentatiQyote rappresentate
Alano di Piave 1926 10,0035 0 0 0,0000
Altivole 5720 10,0081 0 0 0,0000
Arcade 4366 |0,0052 0 0 0,0000
Asolo ggg2  {0,0107 0 0 0,0000
Borso del 0,0071
Grappa 5913 0 Q 0,0000
Breda di Piave 7750 10,0093 9 7.750 0,0093
Caerano S, 0,0095
Marco 7941 1 7.941 0,0095
Cappella 0,0056 .
Maggicre 4677 1 4.677 0,0056
Carbonera 11135 10,0133 0 0 - 06,0000
Casale sul Sile 12722 10,6152 0 0 0,0000
Casler 11018 {0,0132 0 0 0,0060




Castelcucco

2189 |0,0026 0 0 0,0000
Castelfranco 0,0394
Veneto 32894 1 32.894 0,0394
Castello di 0,0084
Godego 7013 0 0 0,0000
Cavaso del 0,0036
Tomba 2996 0 0 0,0000
Chiarano 3695 (10,0044 ) 0 0,0000
Cimadolmo 3413 0,0041 0 0 0,0000
Cison di 0,0032 '
\almarino 2711 0 0 0,0000
Codogne 5311 |0,0064 0 0 0,0000
Colle Umberto 5177 [0,0062 0 aQ 0,0000
Coneglianc 34428 [0,0413 ) 0 0.0000
Cordignano 7096 |0.0085 1 7.096 0,0085
Cornuda 6217 [0.0075 1 6.217 0,0075
Crocetta del 0,0072
Montelic 6029 0 0 0,0000
Farra di Soligo gg56  (0,0107 0 0 0,0000
Follina 3939 |0,0047 0 0 0,0000
Fontanelle 5204 |0,6070 1 5.804 0,0070
Fonte 6019 [0,0072 0 0 0,0000
Fregona 3169 [0,0038 0 0 0,0000
Gaiarine 6136 [0,0074 1 6.136 0,0074
Giavera del 0,0062
Montello 5144 0 0 0,0000
Godega di S 0,0073
Urbano 6112 1 6.112 0,0073
Gorgo al 0,0050
Monticano 4182 0 0 0,0000
Istrana go41 [0,0108 1 9.041 0,0108
Loria 9097 [0.0109 1 9.097 0,0109
Mansug 4974 |0,0060 1 4.974 0,0060
Marcon 16215 |0,0194 0 0 0,0000
Mareno di Piave geg7 |0.0116 0 0 0,0000
Maser 4962 |0,0059 1 4.962 0,0059
Maserada sul 00,0111
Piave 9293 1 9.283 0,011
Meolo 6465 [0,0077 0 0 0,0000
Miane 3436 [0,0041 0 0 0,0000
Monastier di 0,0048
Treviso 4087 0 G 0,0000
Monfumo 1442 10,0017 0 0 0.0000
Montebelluna 30765 10,0369 1 30.765 00369
Moriago della 0,0033
Baftaglia 2785 0 0 0,6000
Motta di Livenza | 1pg81 [0.0128 0 0 0,0000
Mussolente 7653 10,0092 0,0000
Nervesa della 0,0082
Battaglia 6854 1 6.854 0,0082
Oderzo 20068 [0.0241 0 0 0,0000
Ormelle 4464 0,0054 0 0 0,0000




Orsago 3917 [0.0047 1 3.917 0,0047
Paese 21432 |0,0257 0 0 0,0000
Pedercbba 7573 [0.0091 0 0 00000
Pieve del Grappal] gggy 10,0082 0 0 0:{}000
Pieve di Soligo 12057 (10,0145 0 0 0,0000
Ponte di Piave 8312 |0,0100 1 8312 0,0100
Ponzano Veneto | 12194 |0,0146 1 12.194 0,0146
Portobuffolé 790 10,0009 0 0 0,0000
Possagno 2195 10,0026 0 0 0,0000
Povegliano 5os2  {0,0061 0 0 0,0000
Quarto d’Altino 8109 |0,0088 0 0 0,0000
Quero Vas 3338 |0,0040 0 0 0,0000
Refrontolo 1824 [0,0022 1 1.824 0,0022
Revine Lago 2241 [0,0027 1 2.241 0,0027
Riese Pio X 10858 [3.0130 0 0 0,0000
Roncade 14037 {0,0168 0 0 0,0000
Salgareda 6599 [0,0079 1 6.599 0,0079
S. Biagio di 0,0156

Callalta 13039 1 13.039 0,0156
San Fior 6813 |0,0082 1 6.813 0,0082
San  Pietro  di 0,6064

Feletto 5355 1 5.365 0,0064
San Polo di 0,0059

Piave 4929 0 0 0,0000
San Vendemiano| 1gp0g0 [0,0121 1 10.080 0,0121
San Zenone Ezz.| wagq  |0,0089 0 0 0,0000
Santa Lucia di 0,0109

Piave 9081 0 0 0,0000
Sarmede 3174 |0.0038 0 0 0,0000
Segusino 1941 [0.0023 0 0 0,0000
Sernaglia  della 0,0076

Battaglia 6325 1 6.325 0,0076
Silea gg23 |0,0118 0 0 0,0000
Spresiano 11659 10,0140 0 0 0,0000
Susegana 11702 [0,0140 0 0 0,0000
Tarzo 4583 0,0055 1 4,583 0,0055
Trevignano 10565 [0,0127 0 0 0,0000
Treviso 81014 10,0871 0 0 0,0000
Vaidobbiadene | 1pggg  [0,0128 1 10.690 0,0128
Vazzola 2009 [0,0084 0 0 0,0000
Vedelago 16434 [0,0187 0 0 0,6000
Vidor 3769 [0,0045 1 3.769 0,0045
\Villorba 17883 [0.0214 1 17.883 0,0214
Vittorio Veneto 28656 [0,0343 0 0 0,0000
Volpago del 10.045 [0,0120

Montello 1 10.045 0,0120
TOTALI 834.259|1 32 283.282 03396




Il quorum richiesto per la validita della seduta in seconda convocazione &:

ENTI: 31

ABITANTI: 278.086

L’esito della verifica e il seguente:

ENTI PRESENTI ABITANTI FRAZIONE SUL. TOTALE
32 283.282 0,34

ENTI ASSENTI

59 550.977

TOTALI

91 834.259

Il Presidente Dr.ssa Paola Guzzo riconosciuta legale

fadunanza Iinvita

I'Assemblea a discutere e deliberare sull'oggetto iscritto all'ordine del giorno.




DEL. N. 12
DEL 28 LUGLIO 2021
PROT. 654

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO DELLE ASSUNZIONI DEL
TRIENNIO 2021-2023.

PRESIDENTE:

PREMESSO:

» che con Delibera del Consiglio di Amministrazione dellA.A.T.0O. Veneto
Orientale n. 10 del 28/05/2008 ¢ stata approvata la dotazicne organica
dell’'ente;

¢« che con Delibera di Assemblea n.3 del 11/02/2021, esecutiva ai sensi di
legge, & stato approvato il Bilancio di Previsione 2021, it pluriennale
2021-2023 e il Documento Unico di Programmazione;

¢ CHE con Deliberazione di Comitato istituzionale n. 20 del 15/03/2021 e

stato approvato il Piano esecutivo di gestione anno 2021;

DATO ATTO:

o che in data 1 luglio 2021 (ultimo giorno di lavoro 30.6.2021) € cessato dal
servizio per dimissioni volontarie [lstruttore Tecnico, Cat. C Posizione
economica C2 (delle dimissioni si ¢ preso atto con Determina del
Direttore n. 25 del 01/06/2021);

e« che In data 1 febbraio 2022 cessera dal servizio per collocamento in
quiescenza, [llstruttore Direttivo Amministrativo Contabile Cat. D,
posizione economica D2 (del collocamento a riposo si € preso atto con
Determina del Direttore n. 32 del 25/06/2021);

e che in data 1 dicembre 2021, ultimo giorno di servizio 30.11.2021,
cessera l'incarico di Direttore conferito con Delibera di Assemblea n. 1
del 11.02.2021;

RITENUTO necessario procedere alla sostituzione del personale di cui ai

punti precedenti, al fine di garantire continuita nei servizi dell'Ente;




DATO ATTO che l'articolo 33, comma 2, del D.L. “Decreto Crescita” n.
34/2019 "Misure urgenti di crescita economica e per la risoluzione di specifiche
situazioni di crisi® (convertito in Legge 28.06.2019, n. 58) rubricato “Assunzione
di personale nelle regioni a statuto ordinaric e nei comuni in base alla
sostenibilita finanziaria”™

» ha ridisegnato completamente le regole in materia di limiti assunzionali
demandando a un Decreto attuativo la disciplina di dettaglic e la
determinazione di valori soglia assunzionali di personale a tempo
indeterminato degli enti locali;

« ha introdotto una modifica significativa della disciplina relativa alle facolta
assunzionali degli enti locali, prevedendo il superamento delle precedenti
regole fondate sul turn-over e lintroduzione di un sistema maggiormente
flessibile, basato sulla sostenibilita finanziaria della spesa di personale

rispetto alle entrate correnti;

RITENUTO di procedere alla copertura dei posti e delle funzioni che
sono venute e verranno a mancare nel triennio 2021 - 2023, nel seguente
modo:

1. assunzione di n. Istruttore Tecnico, Cat. C Posizione economica C1,
successivamente al 1 dicembre 2021 (posto gia vacante);

2. assunzione di un Istruttore direttivo amministrativo-contabile Categoria D
posizione economica D1, nel corso delfanno 2022 (non prima del 1
febbraio 2022);

3. copertura del posto di Direttore mediante incarico esterno ad un
Segretario Comunale o Dirigente di ente pubblico locale o a Funzionario
interno dotato dei necessari titoli culturali e professionalita, privilegiando
quest’ultima opzione e riconoscendo al lavoratore incaricato il dovuto

compenso come da coniratto collettivo;

DATO ATTO che la spesa relativa alle assunzioni trova copertura nel
Bilancio di previsione 2021 e Pluriennale 2021 - 2023 esercizio 2022

rispettivamente per ogni anno di competenza;



DATO ATTO che il programma delle assunzioni come sopra delineato
non comporta maggiori spese di personale, anzi una riduzione delle stesse

dovuta alle diverse ed inferiori qualifiche iniziali;

Apro quindi la discussione sul punto all'ordine del giorno
Il rappresentante del comune di Castelfranco Veneto chiede in merito alle
modalita di selezione, la presidente fa presente che verranno indetti dei

concorsi pubblici.

Preso atto che non ci sono ulteriori interventi il Presidente pone in votazione il

punto alf'ordine del giorno.

Effettuata la votazione si ottiene il seguente risultato:

Presenti: 32 pari ad abitanti 283.282
Votanti: 32 pari ad abitanti 283.282
Vati favorevoli: 32 pari ad abitanti 283.282
Voti contrari: 0 | pari ad abitanti 0
Astenuti: 0 pari ad abitanti 0

PRESIDENTE: Votiamo 'immediata esecutivita, per alzata di mano.

Effettuata |la votazione si ottiene il seguente risultato:

Presenti: 32 pari ad abitanti 283.282

Votanti: 32 pari ad abitanti 283.282

Voti favorevoli: 32 pari ad abitanti 283.282



Voti contrari: 0 pari ad abitanti 0

Astenuti: 0 pari ad abitanti 0

Tutto cid premesso

L’ASSEMBLEA D’AMBITO

VISTA la relazione del Presidente;

ACQUISITO il parere del Revisore dei Conti ai sensi delf'art. 239 D.Lgs
267/2000;

VISTO il parere favorevole del Vice Direttore in ordine alla regolarita
tecnica e contabile;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante: "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”™;

VISTO il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

VISTA la Convenzione per la cooperazione tra gli Enti Locali compresi

nell’Ambito Territoriale Ottimale del servizio idrico integrato “Veneto Orientale”,
Tutto cid premesso, ritenuto e considerato

CON VOTI favorevoli 32 pari ad abitanti 283.282, contrari 0, astenuti O,

espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

- Di approvare, per le motivazioni citate in premessa e qui intese come
integralmente trascritte, il seguente piano delle assunzioni del triennio
2021 - 2023:



o assunzione di n.1 Istruttore Tecnico, categoria C posizione

economica C1, successivamente al 1 dicembre 2021 (posto gia
vacante); |

assunzione di un Istruttore Direttivo amministrativo-contabile,
categoria D posizione economica D1, nel corso dellanno 2022
(non prima del 1’ febbraio 2022);

copertura del posto di Direttore mediante incarico esterno ad un

‘Segretario Comunale ¢ Dirigente di Ente Pubblico locale o a

Funzionario interno dotato dei necessari titoli culturali e
professionalita, privilegiando quest'ultima opzione e riconoscendo
al lavoratore incaricato il dovuto compenso come da contratto

coliettivo;

le assunzioni dovranno rispettare le normative vigenti in tema di mobilita
fra enti, il regolamento internc di organizzazione, i contratti collettivi
nazionali dei dipendenti degli enti locali;

di dare atto, inolire, che sono stati acquisiti il parere favorevole in ordine

alla regolarita tecnica e cohtabile, resi dal Vice Direttore ai sensi dell'art.

49 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267,

VISTO

di dichiarare, con votazione separata, come riportata nelle premesse, |l
presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art.
134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

IL DIRETTORE
F.to Dr. Agostino Battaglia



ATO CONSIGLIO DI BACINO VENETO ORIENTALE

Veneto Orientale AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE PER I SERVIZIO [DRICO INTEGRATO

PROPOSTA Di DELIBERAZIONE ASSEMBLEA D’AMBITO PROT. N.654 DEL 28.07.2021

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO DELLE ASSUNZIONI DEL
TRIENNIO 2021-2023.

oo PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA @ CONTABILE - -

Il sottoscritto Ing. Antonio Susanna Vice Direttore del Consiglio di Bacino “Veneto Orientale”,

Vista |a proposta di deliberazione di cui alloggetto;

Visto I'art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267, “Testo unico delle leggi
sullordinamento degli Enti Locali’;

Esprime parere:

X  FAVOREVOLE

Conegliano, 28.07.2021
IL VICE DIRETTORE

F.to Ing. Antonio Susanna

Viale Veneto, 46 - 31015 Conegliano TV tel.0438 -~ 413247/245 PEC pec@aatovo.legalmail.it
C.F./Part. IVA 03691070266 E-maii: segreteria@aato.venetoriental.it http://www.aato.venetoriental.it




Il presente processo verbale, viene chiuso e firmate a termini di legge dal Presidente e dal Direttore.

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE
F.lo Dr.ssa Paola Guzzo F.to Dr. Agostino Battaglia

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (art. 124 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267)

Attesta il softoscritto che copia del presente verbale sara pubblicata all'Albo del Con5|gllo di Bacino Vensto
Orientale Ambito Territoriale Ottimale per it servizio idrico integrato, il giorno 15 ARGl pnp1 evirimarra
affissa per 15 (quindici) giorni consecutivi ai sensi dell'art. 124, 2° comma, del D.Lgs. 18. 08 2000 n. 267.
Conegliano, {1 § ABD. 7077

IL VICE DIRETTORE
F.to Ing. Anfonio Susanna

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

. 5 4 gy 3 8
Conegliano, U & AR 7091

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’
(Art. 134 D.Lgs., 3° comma, del D.Lgs. 18.8.2000 n.267)

Si certifica che la su estesa deliberazione é stata pubblicata all'Albo del Consiglio di Bacino Veneto Orientale
Ambito Territoriale Ottimale per il servizio idrico integrato, per 15 (quindici) giorni consecutivi, divenendo
esecutivail /§ &

Conegiiano, gj

IL VICE/IDIRETTOR

(Ing. A tfw

10



